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1.ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) - углубление и расширение 

представлений о сущности самоорганизации, о роли самоорганизации в успешности учеб-

ной и будущей профессиональной деятельности.  

 

2.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУ-

ЛЯ) 

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетен-

ции: 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жиз-

ни. 

ПК-3. Способен разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные марш-

руты, индивидуальные программы развития и индивидуально-ориентированные образова-

тельные программы с учетом личностных, возрастных  и физиологических особенностей 

обучающихся. 

ПК-4. Способен взаимодействовать с органами власти, выполняющими функции учреди-

теля, заинтересованными лицами и организациями, в том числе с социальными партнера-

ми организации, осуществляющей образовательную деятельность, по вопросам развития 

дополнительного образования и проведения массовых досуговых мероприятий. 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

 

Компетенция Индикаторы компетенций Результаты обучения 

УК-6. Способен опре-

делять и реализовывать 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки и образо-

вания в течение всей 

жизни. 

УК-6.1. Определяет приоритеты 

собственной деятельности, лич-

ностного развития и профессио-

нального роста. 

УК-6.2. Оценивает собственные 

(личностные, ситуативные, вре-

менные) ресурсы, выбирает спосо-

бы преодоления личностных огра-

ничений на пути достижения це-

лей. 

УК-6.3. Выстраивает гибкую про-

фессиональную траекторию, ис-

пользуя инструменты непрерывно-

го образования, с учетом накоп-

ленного опыта профессиональной 

деятельности и динамично изме-

няющихся требований рынка тру-

да. 

УК-6.4. Оценивает индивидуаль-

ный личностный потенциал, выби-

рает техники самоорганизации и 

самоконтроля для реализации соб-

ственной деятельности. 

Знать: цели собственной 

деятельности 

 

Уметь: Определять прио-

ритеты собственной дея-

тельности, выстраивает 

планы их достижения 

 

Владеть: рефлексивными 

методами в процессе 

оценки разнообразных ре-

сурсов 



ПК-3. Способен разра-

батывать и реализовы-

вать индивидуальные 

образовательные 

маршруты, индивиду-

альные программы 

развития и индивиду-

ально-

ориентированные об-

разовательные про-

граммы с учетом лич-

ностных, возрастных  и 

физиологических осо-

бенностей обучающих-

ся. 

ПК-3.1. Знает личностные, воз-

растные и физиологические осо-

бенности обучающихся. 

ПК-3.2. Умеет разрабатывать ин-

дивидуальные образовательные 

маршруты, индивидуальные про-

граммы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные 

программы 

ПК-3.3. Владеет методами реализа-

ции образовательных маршрутов и 

программ развития с учетом лич-

ностных, возрастных  и физиологи-

ческих особенностей обучающихся 

Знать: цели собственной 

деятельности 

 

Уметь: Определять прио-

ритеты собственной дея-

тельности, выстраивает 

планы их достижения 

 

Владеть: рефлексивными 

методами в процессе 

оценки разнообразных ре-

сурсов 

ПК-4. Способен взаи-

модействовать с орга-

нами власти, выполня-

ющими функции учре-

дителя, заинтересован-

ными лицами и органи-

зациями, в том числе с 

социальными партне-

рами организации, 

осуществляющей обра-

зовательную деятель-

ность, по вопросам 

развития дополнитель-

ного образования и 

проведения массовых 

досуговых мероприя-

тий. 

ПК-4.1. Знать законодательство 

Российской Федерации и субъекта 

Российской Федерации, норматив-

но правовые акты, локальные нор-

мативные акты в части, регламен-

тирующей деятельность по вопро-

сам развития дополнительного об-

разования и проведения массовых 

досуговых мероприятий. 

ПК-4.2 Умеет взаимодействовать с 

органами власти, выполняющими 

функции учредителя, заинтересо-

ванными лицами и организациями, 

в том числе с социальными партне-

рами организации, осуществляю-

щей образовательную деятель-

ность. 

ПК-4.3. Владеет навыками разви-

тия дополнительного образования 

и проведения массовых досуговых 

мероприятий. 

Знать: цели собственной 

деятельности 

 

Уметь: Определять прио-

ритеты собственной дея-

тельности, выстраивает 

планы их достижения 

 

Владеть: рефлексивными 

методами в процессе 

оценки разнообразных ре-

сурсов 

 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОС-

НОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Технология личностной самоорганизации» относится к части про-

граммы, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКА-

ЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТ-

НУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБ-

НЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы или 108 часов (из 

расчета 1 з.е. = 36 часов). 
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2 3 3 108 4 10 - 14 8 94 - - - зачет 

ИТОГО в соответствии с учебным планом 

Итого: 3 108 4 10 - 14 8 94 - - - зачет 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ 

ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕ-

СТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ. 

 

№ 

п/п 
Наименование темы (раздела) 

Контактная рабо-

та (час.) Всего кон-

тактных 

часов 

Из них 

в ин-

терак-

тивной 

форме 

Кол-во 

часов 

на СРС 

Кол-во 

часов 

на кон-

троль ЛК ПР ЛБ 

1. Познавать себя и развиваться. 

Роль самоорганизации в про-

цессе реализации стратегии 

жизненного и профессиональ-

ного пути 

2 2 - 4 - 32 - 

2. Самоорганизация: сущность 

понятия, структурно-

функциональный состав 

- 4 - 4 4 32 - 

3. Педагогическая рефлексия как 

основа самоорганизации и са-

моразвития 

- 2 - 2 4 30 - 

4. Проект совершенствования са-

моорганизации будущего педа-

гога 

2 2  4 - - - 

 Зачет - - - - - - - 

 ИТОГО: 4 10 - 14 8 94 - 

 

 

 

Содержание дисциплины (модуля)  

 

Тема 1. Познавать себя и развиваться. Роль самоорганизации в процессе ре-

ализации стратегии жизненного и профессионального пути (8 ч). 

Самопознание как структурный компонент личности. Взаимосвязь самопознания 

с понятиями «личностный рост», «профессиональный рост», «саморазвитие», «самосо-

вершенствование», «самоорганизация». 



 

Тема 2. Самоорганизация: сущность понятия, структурно-функциональный 

состав (8 ч). 

Актуальность проблемы самоорганизации в контексте социокультурной модерни-

зации отечественного образования. Роль самоорганизации в эффективности учебной и 

профессиональной деятельности. Становление и развитие проблемы самоорганизации во 

второй половине XX века. Взаимосвязь самоорганизации с понятиями «саморегуляция», 

«самоуправление» и «рефлексия». 

 

Тема 3. Педагогическая рефлексия как основа самоорганизации и самораз-

вития (8 ч). 
Личностный, деятельностный, личностно-деятельностный, технический, акмеоло-

гический подходы к определению понятия «самоорганизация». Структурно-

функциональный состав самоорганизации. Иерархия «самопроцессов» в психолого-

педагогических исследованиях. «Организация и самоорганизация».  

 

Тема 4. Проект совершенствования самоорганизации будущего педагога (12 ч). 

Понятие «рефлексии» в различных областях научных знаний. Особенности педа-

гогической рефлексии. Особенности рефлексии как компонента готовности педагога к 

профессиональной деятельности. Типы рефлексии. 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, НЕОБХО-

ДИМОГО ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ).  

 

Основная литература: 

1. Дрещинский, В. А. Методология научных исследований : учебник для бака-

лавриата и магистратуры / В. А. Дрещинский. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 274 с. Режим доступа: https://biblio-online.ru/viewer/metodologiya-

nauchnyh-issledovaniy-423567#page/1  

2. Корольков, А. Н. Методика обучения физической культуре. Гольф : учебное по-

собие / А. Н. Корольков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. 

— 113 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-08485-6. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/metodika-obucheniya-fizicheskoy-kulture-golf-438787  

3. Рубанович, В. Б. Врачебно-педагогический контроль при занятиях физической 

культурой : учебное пособие / В. Б. Рубанович. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2019. — 253 с. — (Университеты России). — ISBN 978-5-534-07030-9. — 

Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/vrachebno-pedagogicheskiy-kontrol-pri-

zanyatiyah-fizicheskoy-kulturoy-437324  

 

Дополнительная литература: 

4. Германов, Г. Н. Физическая культура в школе. Легкая атлетика : учебное посо-

бие для бакалавриата и магистратуры / Г. Н. Германов, В. Г. Никитушкин, Е. Г. Цуканова. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 461 с. — (Бакалавр и магистр. Модуль). — 

ISBN 978-5-534-04548-2. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/fizicheskaya-

kultura-v-shkole-legkaya-atletika-438860  

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МО-

ДУЛЯ) 

В образовательном процессе используются: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные оборудовани-

ем и техническими средствами обучения: учебная мебель, ПК, оборудование для демон-

страции презентаций, наглядные пособия; 

https://biblio-online.ru/viewer/metodologiya-nauchnyh-issledovaniy-423567#page/1
https://biblio-online.ru/viewer/metodologiya-nauchnyh-issledovaniy-423567#page/1
http://www.biblio-online.ru/book/metodika-obucheniya-fizicheskoy-kulture-golf-438787
http://www.biblio-online.ru/book/vrachebno-pedagogicheskiy-kontrol-pri-zanyatiyah-fizicheskoy-kulturoy-437324
http://www.biblio-online.ru/book/vrachebno-pedagogicheskiy-kontrol-pri-zanyatiyah-fizicheskoy-kulturoy-437324
http://www.biblio-online.ru/book/fizicheskaya-kultura-v-shkole-legkaya-atletika-438860
http://www.biblio-online.ru/book/fizicheskaya-kultura-v-shkole-legkaya-atletika-438860


 помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением досту-

па в электронную информационно-образовательную среду МАГУ. 

 

7.1 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

7.1.1. Лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 

- Kaspersky Anti-Virus  

7.1.2. Лицензионное программное обеспечение зарубежного производства: 

- MS Office; 

- Windows 7 Professional; 

- Windows 10  

7.1.3. Свободно распространяемое программное обеспечение отечественного 

производства:  

- 7Zip; 

- DJVuReader; 

- FAR Manager 

7.1.4. Свободно распространяемое программное обеспечение зарубежного 

производства: 

- Adobe Reader; 

- FlashPlayer; 

- K-Lite_Codec_Pack; 

- Mozilla FireFox; 

- VLC 

 

7.2 ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНЫЕ СИСТЕМЫ: 

1. ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 

 

7.3 СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ  

1. Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX 

2. Электронная база данных Scopus 

3. Базы данных компании CLARIVATE ANALYTICS 

 

7.4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

1. Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс 

http://www.consultant.ru/ 

2. ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». 

http://www.informio.ru/ 

 

8. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ НА УСМОТРЕНИЕ ВЕДУЩЕЙ КАФЕДРЫ 

Не предусмотрено. 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья реализация дисциплины может осуществляться в адаптированном виде, с учетом 

специфики освоения и дидактических требований, исходя из индивидуальных возможно-

стей и по личному заявлению обучающегося.  

 

https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://biblioclub.ru/
http://www.informio.ru/

